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Общие сведения об образовательной организации 

Таблица 1 

Наименование 

Полное  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад №7 «Буровичок»  

Краткое  МБДОУ №7 «Буровичок» 

Организационно – правовая форма 

Организационно – 

правовая форма 

Бюджетное учреждение 

Тип Дошкольная образовательная организация 

Адрес 

Юридический  628415, Российская Федерация, Тюменская область, Ханты-

Мансийский автономный округ-Югра, город Сургут, ул. Губкина, 

д.17А 

Фактический Адреса мест осуществления образовательной деятельности: 

628415, Российская Федерация, Тюменская область, Ханты-

Мансийский автономный округ-Югра, город Сургут, ул. Губкина, д. 

17А; 

628404, Российская Федерация, Тюменская область, Ханты-

Мансийский автономный округ-Югра, город Сургут, ул. Энтузиастов, 

д. 51/1. 

Информация о дате создания учреждения 

Дата создания 

организации 

1989 

Контакты 

Телефон 46-16-84; 46-24-07 ул. Губкина д. 17А 

58-22-85; 58-22-80 ул. Энтузиастов д. 51/1 

Эл. почта ds7@admsurgut.ru 

Информационная открытость 

Сайт  https://ds7-surgut.gosuslugi.ru/  

Официальный аккаунт 

в соц. сети 

https://vk.com/ds7_surgut  

Структура 

Филиалы Не имеет 

Представительства Не имеется 

Режим работы 
с 7.00 до 19.00, при пятидневной рабочей неделе. 

Государственные праздники, суббота, воскресенье – выходные дни 
Группы 

Всего групп 25 

Из них Групп общеразвивающей направленности 23 

Групп комбинированной направленности 0 

Групп компенсирующей направленности 2 

Групп оздоровительной направленности 0 

Групп кратковременного пребывания 0 

Групп разновозрастных 0 

mailto:ds7@admsurgut.ru
https://ds7-surgut.gosuslugi.ru/
https://vk.com/ds7_surgut
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1. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность МБДОУ №7 «Буровичок» организована в соответствии с: 

✓ Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

✓ приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования; 

✓ приказом Министерства Просвещения Российской Федерации 25.11.2022 № 1028 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования»; 

✓ приказа Министерства Просвещения Российской Федерации 24 ноября 2022 г. № 1022 

«Об утверждении федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»; 

✓ приказом № 373 от 31 июля 2020 г. «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам 

✓ постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.01.2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания»;  

✓ постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. 

№ 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;  

✓ образовательными программам дошкольного образования и адаптированными 

программами дошкольного образования. 

В 2024 году МБДОУ №7 «Буровичок» посещало 690 обучающихся. Общая численность 

воспитанников в возрасте до 3 лет – 153 человек; общая численность воспитанников в возрасте 

от 3 до 8 лет – 537 человек). 

В МБДОУ №7 «Буровичок» функционировало 25 групп с 12-часовым пребыванием детей: 

- 21 группа общеразвивающей направленности для детей в возрасте от 1 до 8 лет; 

- 2 разновозрастных группы компенсирующей направленности для детей с тяжелыми 

нарушениями речи в возрасте от 5 до 8 лет. 

Режим пребывания детей в ДОО разработан с учетом возрастных особенностей детей, 

сезонных условий (теплое и холодное время года), подходов к обучению и воспитанию 

дошкольников, подходов к организации всех видов детской деятельности. 

Предельная наполняемость групп устанавливается в зависимости от возраста обучающихся 

из расчета площади групповой ячейки. Все группы по возрастному составу детей представлены 

в таблице  2. 
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Возраст детей (с 01.01.2024 по 31.12.2024)  

Таблица 2. 

Группы общеразвивающей направленности 

Группы раннего возраста 1,5-2 50 

1,5-2 50 

2-3 103 

Группы младшего  дошкольного возраста 3 - 4 115 

Группы среднего дошкольного возраста 4-5  114 

Группы старшего дошкольного возраста 5 - 6 134 

6 - 8 99 

Разновозрастная группа 5 - 8 45 

Группы компенсирующей направленности 

Разновозрастная (ТНР) 5 - 8 30 

Итого 1 - 8 690 

 

В группах общеразвивающей направленности образовательный процесс осуществляется 

в соответствии образовательной программой дошкольного образованияя МБДОУ №7 

«Буровичок» (далее – ОП ДО) разработанной c учетом Федерального государственного 

стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС ДО), федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (далее – ФОП ДО), с учетом особенностей 

психофизического развития и возможностей обучающихся МБДОУ №7 «Буровичок». 

В группах компенсирующей направленности образовательный процесс осуществляется 

в соответствии с адаптированной образовательной программой дошкольного образования 

МБДОУ №7 «Буровичок» для детей с тяжёлыми нарушениями речи (далее — АОП ДО для ТНР), 

разработанной c учетом ФГОС ДО, федеральной адаптированной образовательной программой 

дошкольного образования (далее – ФАОП ДО), с учетом особенностей психофизического 

развития и возможностей обучающихся МБДОУ №7 «Буровичок». 

ОП ДО, АОП ДО состоят из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений (таблица 3.) 

Проектирование ОП ДО 

Таблица 3. 

Образовательная 

программа 

Описание образовательной деятельности в обязательной  части и 

части, формируемой участниками образовательных отношений 

ОП ДО Обязательная часть 

ФОП ДО 

Честь формируемая участниками образовательных отношений 

1. Парциальная программа художественно-эстетического развития 

детей раннего возраста детей раннего «Рисуй со мной» возраста (с 1 

года до 3 лет), автор Е.А. Дудко дополняет содержание 

образовательной области «Художественно-эстетическое развитие». 

Программа реализуется педагогическими работниками во всех 

помещениях, на всей территории, со всеми детьми раннего возраста в 

ДОО.  

2. Программа духовно-нравственного воспитания 

«Социокультурные истоки» образования (3-7 лет) под ред. И.А. 

Кузьмина, А.В. Камкина дополняет содержание образовательной 
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области ««Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное 

развитие», «Речевое развитие». Программа реализуется 

педагогическими работниками во всех помещениях, на всей 

территории, со всеми детьми младшего, среднего и старшего 

дошкольного возраста в ДОО. 

3. Парциальная программа формирования ценностного отношения 

к природе и культуре ХМАО – Югры у детей старшего дошкольного 

возраста «Наследие Югры: на пути к истокам» (5-7 лет), авторы: Л.Л. 

Лашкова, П.П. Ушакова, С.А. Якоб. дополняет содержание 

образовательной области «Социально-коммуникативное развитие», 

«Познавательное развитие». Программа реализуется педагогическими 

работниками во всех помещениях, на всей территории, со всеми 

детьми старшего дошкольного возраста в ДОО. 

АОП ДО ТНР Обязательная часть 

ФАОП ДО 

Честь формируемая участниками образовательных отношений 

1. Программа духовно-нравственного воспитания 

«Социокультурные истоки» образования (3-7 лет) под ред. И.А. 

Кузьмина, А.В. Камкина дополняет содержание образовательной 

области «Социально-коммуникативное развитие», «Речевое развитие», 

«Программа реализуется педагогическими работниками во всех 

помещениях, на всей территории, со всеми детьми младшего, 

среднего, старшего дошкольного возраста в ДОО. 

2. Парциальная программа формирования ценностного отношения 

к природе и культуре ХМАО – Югры у детей старшего дошкольного 

возраста «Наследие Югры: на пути к истокам» (5-7 лет), авторы: Л.Л. 

Лашкова, П.П. Ушакова, С.А. Якоб. дополняет содержание 

образовательной области «Социально-коммуникативное развитие», 

«Познавательное развитие». Программа реализуется педагогическими 

работниками во всех помещениях, на всей территории, со всеми 

детьми старшего дошкольного возраста в ДОО. 

 

ОП ДО, АОП ДО обеспечивают разностороннее развитие и обучение воспитанников по 

основным направлениям развития: физическому, социально-коммуникативному, 

познавательному, речевому, художественно-эстетическому. 

 При реализации каждой образовательной области ОП ДО и АОП ДО МБДОУ 

специфические им задачи решались во всех видах детской деятельности, а именно в: 

➢ режимных моментах; 

➢ игровой деятельности; 

➢ специально организованных занятиях; 

➢ индивидуальной и подгрупповой работе; 

➢ самостоятельной деятельности; 

➢ опытах и экспериментировании. 

Воспитательно-образовательный процесс педагоги организуют на основе рабочих 

программ, где конкретизированы задачи ОП ДО и АОП ДО в каждой возрастной группе. 

Содержание рабочих программ раскрывает реализацию образовательных областей в совместной 

деятельности с детьми через проведение занятий и образовательной деятельности в режимных 

моментах. 

С целью оказания всесторонней и своевременной помощи обучающимся, имеющим 

ограниченные возможности здоровья и/или инвалидность в МБДОУ №7 «Буровичок» 
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функционирует психолого-педагогический консилиум (далее – ППк), в состав которого входят 

заведующий, заместитель заведующего по учебно-воспитательной работе, учителя-логопеды, 

педагоги-психологи, учитель-дефектолог и воспитатели групп. 

В 2024 году коллегиально ППк на обследование в территориальную психолого-медико-

педагогическую комиссию (далее – ТПМПК) было направлено 122 обучающихся. 

В 2024 году МБДОУ №7 «Буровичок» посещали 102 обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – дети с ОВЗ), 4 детей-инвалидов, из которых 30 детей посещали 

группу компенсирующей направленности для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. 

Освоение ОП ДО обучающимися с ОВЗ и/или инвалидностью осуществляется по 

адаптированной образовательной программе (далее - АОП), которая разрабатывается 

индивидуально для каждого обучающегося с ОВЗ и/или инвалидностью. 

С целью сопровождения обучающихся, испытывающих трудности в освоении 

образовательных программ дошкольного образования, своем развитии и социальной адаптации, 

в МБДОУ №7 «Буровичок» функционирует центр психолого-педагогической помощи, в состав 

которого входят: педагоги-психологи, учителя-логопеды, педагог-дефектолог. 

Воспитательная работа. 

Рабочая программа воспитания МБДОУ «7 «Буровичок» определяет содержание и 

организацию воспитательной работы, является обязательной частью образовательной программы 

и призвана помочь всем участникам образовательных отношений реализовать воспитательный 

потенциал совместной деятельности. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России. 

Воспитательная работа строилась с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. 

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы МБДОУ «7 «Буровичок», группы, 

ситуацией развития конкретного ребенка. 

В 2024 году в детском саду праздники, развлечения и фестивали проводились: в очном режиме, 

также офлайн и онлайн. Родителям предоставлялась возможность просматривать праздники, 

проводимые с детьми используя официальный сайт организации, в социальных сетях ВК. 

Спортивные состязания проводились на свежем воздухе, используя прием поточного 

рассредоточения на территории образовательного учреждения. 

По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательно-образовательным процессом в МБДОУ №7 

«Буровичок», что отразилось на результатах анкетирования. 

В течение 2024 года в МБДОУ №7 «Буровичок» успешно осуществлялись дополнительные 

образовательные услуги на платной и безвозмездной основах. Контингент обучающихся от 2 

до 8 лет.  

В таблице 4 представлена информация о реализуемых дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программах (далее - ДОП) в том числе адаптированных дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих) программах (далее - АДОП) в 2024 году. 

Охват детей на дополнительных образовательных услугах составил 696 человек. Из них 

посещают услуги дети с ОВЗ – 67 чел.  
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Дополнительные образовательные услуги в 2024 году 

Таблица 4. 

  

№п/

п  

 

Наименование объединения Ф.И.О. 

руководителя 

Место 

проведения 

Возраст 

Бесплатные образовательные услуги (период с 09.01.2024 г. по 31.05.2024г.)  

1. «Путешествие в стране 

Наурандии» 

Джемалиева М.А. 1 корпус 5-7 лет 

2. «Страна Наурандии» Белова Н.А. 2 корпус 5-7 лет 

3. «Юный шахматист» Зарахаева Э.С. 1 корпус 5-7 лет 

4. «Юный гроссмейстер» Болдырева Н.В. 2 корпус 5-7 лет 

6. «Оркестр Карла Орфа» Менязева О.С. 

Генинг Н.В, 

1, 2 корпус 5-7 лет 

7. «STEAM» Гареева А.Х. 

Мамаева Л.Л. 

1, 2 корпус 5-7 лет 

8. «Алгоритмика для 

дошкольников» 

Мамутова З.А. 

Шалыгина Л.В. 

1, 2 корпус 5-7 лет 

Бесплатные образовательные услуги (период с 01.06.2024 г. по 31.08.2024 г.)  

1 «Страна Наурандии» Белова Н.А. 2 корпус 5-7 лет 

2 «Юный шахматист» Зарахаева Э.С. 1 корпус 5-7 лет 

Бесплатные образовательные услуги (период с 01.09.2024 г. по 31.12.2024 г.) 

1 «Путешествие в стране 

Наурандии» 

Джемалиева М.А. 1 корпус 5-7 лет 

2 «Страна Наурандии» Белова Н.А. 2 корпус 5-7 лет 

3 «Юный шахматист» Осина Ж.Д. 1 корпус 5-7 лет 

4 «Юный гроссмейстер» Болдырева Н.В. 2 корпус 5-7 лет 

5 «Оркестр Карла Орфа» Менязева О.С. 

Генинг Н.В, 

1, 2 корпус 5-7 лет 

6 «STEAM» Казазаева Д.А. 2 корпус 5-7 лет 

7 «Алгоритмика для 

дошкольников» 

Мамутова З.А. 1 корпус 5-7 лет 

Платные образовательные услуги (период с 09.01.2024 г. по 31.05.2024 г.) 

1 «Скоро в школу» Ветошкина М.В. 

Болекова З.С. 

1, 2 корпус 5-7 лет 

2 «Детский фитнес» Ильбулова А.Я. 2 корпус 3-5 лет 

3 «Степ – аэробика для 

дошколят» 

Абасов Г.Т. 1 корпус 3-5 лет 

4 «Каблучок» Маркварт М.Л. 1 корпус 5-7 лет 

5 «Радужка» Курбанкадиева Г.С. 

Сайдашева Л.Ш. 

Нестерова К.А. 

1, 2  корпус 3-5 лет 

6 «Золотой ключик» Абасова Т.М. 1 корпус 5-7 лет 

7 «Лего» Гилязова Л.В. 1 корпус 3-5 лет 

8 «Роботенок» Гилязова Л.В. 1 корпус 5-7 лет 

9 «Соловушка» Авакян А.В. 2 корпус 5-7 лет 
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МБДОУ №7 «Буровичок» были изучены потребности родителей (законных представителей) 

воспитанников в дополнительных образовательных услугах, проанализированы и созданы 

условия для предоставления дополнительных образовательных услуг с учетом требований 

безопасности здоровья воспитанников, Внесены соответствующие изменения в штатное 

расписание для организации дополнительных образовательных услуг, как на бюджетной, так и 

на внебюджетной основе.  

Положения об оказании дополнительных образовательных услуг, приказы, ДОП специалистов 

- были разработаны на основании Федеральных законов, нормативных актов федеральных 

органов государственной власти, окружных законодательных актов, нормативных правовых 

актов Администрации города Сургута в сфере образования, уставом МБДОУ №7 «Буровичок».  

Был оформлен пакет документов для родителей: заявления, договор. Приказами учреждения 

были обозначены тарифы для платных услуг, определены графики работы педагогов 

дополнительного образования. Программы, включающие учебные планы, календарные графики, 

диагностические процедуры были согласованы на педагогических советах. При проведении 

занятий по дополнительному образованию соблюдается СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания».  

Платные и бюджетные образовательные услуги предоставлялись на основании заявления 

родителей и заключенного договора. Оплата за предоставляемые платные образовательные 

услуги производится родителями (законными представителями) воспитанников на счёт 

учреждения ежемесячно в соответствии с условиями договора. Общее руководство 

предоставлением дополнительных образовательных услуг осуществляет заведующий МБДОУ 

№7 «Буровичок», непосредственной организацией занимается администратор.  

Результаты анкетирования показали, что в 2024 году 87% родителей (законных 

представителей) были полностью удовлетворены качеством оказания дополнительных платных 

образовательных услуг. 10%  опрошенных – частично удовлетворены их качеством и 3% 

респондентов качество услуг считают недостаточным. 93% анкетируемых считают, что 

дополнительных платных образовательных услуг, оказываемых в ДОО достаточно, 6% 

респондентов предложили дополнить ДОП. В качестве пожелания по улучшению качества 

Платные образовательные услуги (период с 01.06.2024 г. по 31.08.2024 г.) 

1 «Радужка» Курбанкадиева Г.С. 2 корпус 3-5 лет 

Платные образовательные услуги (период с 01.09.2024 г. по 31.12.2024 г.)  

1 «Радужка» Гареева А.Х. 

Гратий О.В. 

1, 2 корпус 3-7 лет 

2 «Соловушка» Кузнецова Е.Н. 2 корпус 5-7 лет  

3 «Детский фитнес» Ильбулова А.Я. 2 корпус 3-5 лет 

4 «Роботенок» Адаева З.С. 

Мамутова З.А. 

1, 2 корпус 5-7 лет 

5 «Песочные истории» Нестерова К.А. 1 корпус 2-3 года 

 «Песочные истории» Темникова Е.А. 

Нестерова К.А. 

2 корпус 3-5 лет 

6 «Скоро в школу» Ветошкина М.В. 2 корпус 6-7лет 

7 «Веселая логоритмика» Мазелюк А.И. 1 корпус 3-7 лет 

8 «Букваград» Крюкова М.А. 1 корпус 5-7 лет 

9 «Занимательные опыты» Букаева Л.Ш. 2 корпус 4-5 лет 

10 «Маленький скалолаз» Гаврилов А.О. 1 корпус 5-7 лет 
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оказания дополнительных платных образовательных услуг родители предложили чаще 

показывать открытые занятия и видеозанятий по ДОП. 

 

2. Система управления организации 

 

Управление МБДОУ №7 «Буровичок» осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Уставом и строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Организационная структура управления в МБДОУ №7 «Боровичок» представляет собой 

совокупность всех его органов с присущими им функциями и представлена в виде 2 основных 

структур: административного и общественного управления.  

 

 

Структура управления МБДОУ №7 «Буровичок» 

Таблица 5. 

Орган 

управления 

Содержание работы Контактные данные 

Административное управление 

Заведующий Осуществляет руководство и 

контроль за деятельностью всех структур, действует на 

основании устава и осуществляет в пределах своей 

компетенции руководство учреждением. Указания и 

распоряжения заведующего 

обязательны для всех участников образовательного 

процесса. 

Горбунова Валерия 

Анатольевна  

+7 (3462) 58-22-80 

Заместители 

заведующего 

по учебно-

воспитательн

ой работе 

Осуществляет руководство воспитательно-

образовательной работой МБДОУ №7 «Буровичок», 

организует и контролирует процесс реализации полного 

объема ОП ДО, АОП ДО, отслеживает ведение 

педагогами индивидуального учета освоения 

воспитанниками содержания ОП ДО, АОП ДО, 

определяет роль каждого педагога в воспитательной 

работе с детьми, мобилизует воспитателей на решение 

задач, поставленных концепцией дошкольного 

образования, координирует процесс взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся 

и социальными партнерами. 

Болдырева Надежда 

Владимировна 

+7 (3462) 58‒22‒85 

Мартынова Родика 

Павловна 

Перевощикова 

Любовь Ивановна 

+7(3462) 46-16-84 

Заместитель 

заведующего 

по 

администрат

ивно-

хозяйственно

й работе 

Отвечает за сохранность здания МБДОУ №7 

«Буровичок» и имущества, организует материально-

техническое снабжение 

педагогического процесса, обеспечивает чистоту и 

порядок в помещениях и на участке, противопожарную 

безопасность, антитеррористическую безопасность и 

организацию труда обслуживающего персонала. 

Шураева Айсель 

Сейпутдиновна 

+7 (3462) 58‒22‒85 

Общественное управление 
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Общее 

собрание 

трудового 

коллектива 

Общее собрание работников активно действовало в 2024 

году, были проведены плановые и внеплановые 

заседания, утверждены все необходимые для 

функционирования учреждения локальные нормативно-

правовые акты, изменения и дополнения в Коллективный 

договор. На заседаниях рассматривались вопросы 

безопасности, перспектив деятельности, награждения 

сотрудников, итогов работы за прошедший период. 

Горбунова Валерия 

Анатольевна  

+7 (3462) 58-22-80 

Педагогичес

кий совет 

В течение 2024 года орган исполнял свои функции в 

отчётном периоде в полном объёме, успешно решая 

вопросы образовательной деятельности с 

воспитанниками и методической работы с 

педагогическим персоналом МБДОУ№7 «Буровичок». 

Были определены основные направления деятельности 

учреждения, обозначены точки роста и развития.  

Результативно продолжали действовать творческие 

группы, выполняя функции повышения эффективности 

и качества образования, профессионального единства 

педагогов и формирования творческой атмосферы в 

коллективе, прогнозирования тенденции развития 

МБДОУ№7 «Буровичок». 

Горбунова Валерия 

Анатольевна  

+7 (3462) 58-22-80 

Управляющи

й совет 

В 2024 году на заседаниях Управляющего совета были 

рассмотрены вопросы: 

1. О результатах проверки ТО Управления 

Роспотребнадзора по ХМАО-Югре в г.Сургуте; 

1. 2. Организация пропускного и внутриобъектового 

режима МБДОУ №7 «Буровичок». 

2. 3. Организация деятельности по антитеррористической 

защищенности объектов образования. 

3. 4. О недопущении сбора денежных средств на 

приобретение подарков и оформление музыкальных 

залов при организации развлечений и утренников 

4. 5. Согласование проекта отчета о результатах 

самообследования МБДОУ №7 «Буровичок» 

5. 6. О подготовке МБДОУ №7 «Буровичок» к летнему 

периоду 

6. 7. Участие членов УС в общественной приемке 

готовности МБДОУ №7 «Буровичок» к новому 2024-2025 

учебному году.  

7. 8. Организация питания, контроль за качеством, 

Презентация «Особенности питания в МБДОУ №7 

«Буровичок» Дегустация блюд из детского меню, 

обсуждение санитарных норм, объема закупаемых 

продуктов питания, размер родительской оплаты, 

технологические карты приготовления блюд и др. 

Потемкина Ольга 

Владимировна 
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Система Управления ДОО определяют стабильное функционирование и развитие МБДОУ 

№7 «Буровичок». Система управления ведется в соответствии с существующей нормативно-

правовой базой всех уровней управления дошкольным образованием, позволяет оптимизировать 

управление, включить в пространство управленческой деятельности значительное число 

педагогов, работников МБДОУ №7 «Буровичок» и родителей (законных представителей). 

Демократизация системы управления способствует развитию инициативы всех участников 

образовательного процесса. Для успешного решения задач образовательной деятельности 

организовано сотрудничество всех участников образовательного процесса: педагогов, 

родителей, общественности. Заведующий детским садом занимает место координатора 

стратегических направлений. В МБДОУ №7 «Буровичок» сложилась целостная система 

социально-психологического взаимодействия. Стиль отношений направлен на создание 

атмосферы успешности, личностного роста и творческого развития каждого участника 

образовательного процесса. 

Действующая структура управления МБДОУ №7 «Буровичок» оценивается как 

эффективная, позволяющая включить в пространство управленческой деятельности значимое 

число педагогов, работников и родителей (законных представителей). Таким образом, в МБДОУ 

№7 «Буровичок» реализуется возможность участия всех сторон образовательного процесса в 

управлении. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его 

стабильное функционирование. 

Эффективность структуры управления МБДОУ №7 «Буровичок» просматривается в 

следующем:  

1.Управленческие решения принимаются коллегиально на общих собраниях работников, 

педагогических советах, что способствует реализации принципа открытости и гласности в 

применении решений, повышении ответственности за их выполнение.  

2.В управление вовлекаются все участники образовательного процесса с соблюдением их 

прав и обязанностей. 

3. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

В 2024 году из общего количества воспитанников выпущено в школу 111 человек из групп 

общеразвивающей и компенсирующей направленности. В первые классы школ города приняты 

100 % выпускников. 

Ежегодно в МБДОУ № 7 «Буровичок» проводится обследование детей групп старшего 

дошкольного возраста с целью выявления уровня готовности к школе, что включает в себя 

физиологическую, мотивационную, психолого-педагогическую и социальную готовность к 

обучению в школе. Диагностика готовности к обучению в школе детей показала следующие 

результаты (таблицы 6,7,8) 

 

Группы общеразвивающей направленности 

Таблица 6. 

Уровни диагностики Физиологическая 

готовность 

Социальная или 

личностная 

готовность 

Психолого-

педагогическа

я готовность 

Итоговая 

диагностика 

Высокий уровень 51 49 59 

Достаточный уровень 40 42 32 

Недостаточный уровень - - - 
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Всего 91 91 91 

Итого,%  качества 100% 100% 100% 

Группы компенсирующей направленности 

Таблица 7. 

Уровни диагностики Физиологическая 

готовность 

Социальная или 

личностная 

готовность 

Психолого-

педагогическа

я готовность 

Итоговая 

диагностика 

Высокий уровень 17 5 10 

Достаточный уровень 3 15 10 

Недостаточный уровень - - - 

Всего 20 20 20 

Итого,%  качества 100% 100% 100% 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

• диагностические срезы; 

• наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня освоения образовательных областей. Так, результаты качества 

освоения ОП ДО на конец 2024 года выглядят следующим образом: 

 

Уровень развития воспитанников, в (%) 

Таблица 8. 

Уровень развития 

воспитанников 

в рамках целевых 

ориентиров 

Высокий Средний Низкий Итого 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

воспитанников 

в пределе 

нормы 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

193 61 124 39 0 0 317 100 

 

В апреле 2024 года педагоги МБДОУ № 7 «Буровичок» проводили обследование 

воспитанников групп старшего дошкольного возраста на предмет оценки сформированности 

предпосылок к учебной деятельности в количестве 91 человек. Задания позволили оценить 

уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать 

в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания 

и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения 

внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в ДОО. 

Воспитанники групп старшего дошкольного возраста 100%, продемонстрировали высокие 

показатели готовности к школьному обучению. 
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Сведения о выпускниках МБДОУ № 7 «Буровичок» на 01.09.2024 г. 

Таблица 9. 

Образовательная организация в которой 
продолжают обучение 

Количество выпускников 

Всего: 111  

 МБОУ СОШ № 3 35 

 МБОУ СОШ № 6 41 

МБОУ СОШ № 12 13 

Лаборатория Салахова 2 

МБОУ СОШ № 31 4 

МБОУ СОШ № 46 4 

Гимназия имени Ф.К.Салманова 2 

Другие образовательные учреждения 9 

 

Вывод: уровень готовности выпускников к школе соответствует возрастной норме, 

определенной для данного возраста. Система подготовки детей к школе позволяет большинству 

детей достигнуть целевых ориентиров освоения образовательных программ МБДОУ № 7 

«Буровичок» и когнитивной готовности к школе. 

С целью индивидуализации образования (в том числе поддержки ребёнка, построения его 

образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития) и 

оптимизации работы с группой детей проведен итоговый мониторинг (педагогическая 

диагностика) индивидуального развития детей деятельности. Так как показатели по всем 

областям достаточно высокие, можно сделать вывод, что организация образовательного процесса 

в группах оптимальна. 

Образовательный процесс был целенаправленным, обеспечивающим становление личности 

ребенка, познание его индивидуальности и видение сильных сторон ребенка для определения 

перспектив его развития. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в МБДОУ № 7 «Буровичок». 

Содержание образования – организация образовательного процесса в 2024 году в МБДОУ 

№7 «Буровичок» осуществлялась на достаточном уровне. Образовательный процесс в МБДОУ 

№7 «Буровичок» организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми 

законодательством к дошкольному образованию. Он направлен на сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития 

каждого ребёнка, на создание благоприятных условий развития детей и формирование общей 

культуры личности воспитанников. Образовательный процесс в МБДОУ № 7 «Буровичок» 

осуществляется с позиции личностно-ориентированной педагогической системы: 

разностороннее, свободное и творческое развитие каждого ребёнка, реализация его 

индивидуального потенциала, обеспечение комфортных, бесконфликтных и безопасных условий 

развития воспитанников. Все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в МБДОУ № 7 «Буровичок» имеются в наличии. Воспитательно-

образовательный процесс в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с 

требованиями действующего законодательства.  

 

4. Организация образовательного процесса 
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Режим пребывания детей в образовательном учреждении разработан в соответствии с СП 

2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21 а также с учетом климатически, региональных условий, в 

которых находится МБДОУ № 7 «Буровичок». 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в МБДОУ № 7 «Буровичок» 

зависит от их возрастных и индивидуальных особенностей и социального заказа родителей и 

предусматривает личностно-ориентированный подход к организации всех видов детской 

деятельности. 

Режим дня разработан с учетом 12-часового пребывания детей в МБДОУ № 7 «Буровичок», 

соответствует возрастным особенностям детей и способствует их гармоничному развитию. 

Максимальная продолжительность непрерывного бодрствования детей 1,5 - 8 лет составляет 5,5 

- 6 часов. 

На самостоятельную деятельность детей (игры, подготовка к образовательной 

деятельности, личная гигиена) в режиме дня отводится не менее 3-4 часов (180–240 мин.) в 

соответствии с возрастом детей. 

Общая продолжительность дневного сна в дошкольном учреждении для детей дошкольного 

возраста составляет 2-2,5 часа. 

Продолжительность ежедневных прогулок составляет 3-4 часа. Режим дня 

предусматривает прогулки 2 раза в день: в первую половину дня и во вторую половину дня - 

после дневного сна или перед уходом детей домой. 

Взаимодействие с семьями воспитанников осуществляется ежедневно в течение 30 минут 

(время условное) в каждой возрастной группе. 

По действующему СанПиН, продолжительность организованных форм обучения (занятий) 

для детей от 1,5 до 3 лет –10 минут, от 3 до 4 лет - 15 минут, для детей от 4 до 5 лет - 20 минут, 

для детей от 5 до 6 лет - 25 минут, для детей от 6 до 8 лет - 30 минут. 

Образовательная деятельность с детьми старшего дошкольного возраста может 

осуществляться во второй половине дня после дневного сна. Ее продолжительность составляет 

не более 25 - 30 минут в день. На занятиях статического характера проводятся физкультурные 

минутки. 

Образовательная деятельность, требующую повышенной познавательной активности и 

умственного напряжения детей, организуется в первую половину дня. Для профилактики 

утомления детей проводятся физкультурные и музыкальные занятия. 

Занятия физкультурно-оздоровительного и эстетического цикла занимают не менее 50 % 

общего времени, отведенного на организованные формы обучения. 

Учебный план разработан для групп в соответствии с образовательной программой МБДОУ 

№ 7 «Буровичок» адаптированной о образовательной программой для детей с  тяжелыми 

нарушениями речи), разработанные на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 октября 2013 года № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»), и Примерных основных 

образовательных программах дошкольного образования, гарантирует ребенку получение 

комплекса образовательных услуг. 

Календарный учебный график образовательной деятельности составлен с учетом 12-ти 

часового режима пребывания воспитанников по 5-ти дневной рабочей неделе. 
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Таблица 10. 

Режим(ы) дня Устанавливается с учетом требований СанПин 1.2.3685-21, СанПин 2.4.3648-20 

условий реализации ОП ДО/ АОП ДО, потребностей участников 

образовательных отношений. 

Реализуются следующие режимы дня: 

1. Основной (при благоприятных погодных условиях, в отсутствие 

карантина) в холодный/ теплый период года. 

2. Гибкий (при неблагоприятных погодных условиях, в отсутствие 

карантина) в холодный/ теплый период года. 

3. Адаптационный (для вновь поступающих детей раннего возраста, детей 

со сложной адаптацией). 

4. Щадящий (после перенесенных заболеваний по рекомендации педиатра 

на определенный срок, в зависимости от состояния здоровья ребенка и 

диагноза). 

5. На время карантина (на период действия профилактических 

мероприятий). 

Расписание(я) 

занятий 

Разрабатывается с учетом требований СанПин 1.2.3685-21, СанПин 2.4.3648-20 

условий реализации ОП ДО/ АОП ДО, потребностей участников 

образовательных отношений, с учетом максимально допустимого объема 

образовательной нагрузки, дневной и недельной динамики умственной 

работоспособности, шкалой трудности учебных предметов. 

ВЫВОДЫ: режим деятельности осуществляется в соответствии  с требованиями СанПин 

1.2.3685-21, СанПин 2.4.3648-20. 

 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности воспитанников 

 

Основными направлениями деятельности администрации МБДОУ № 7 «Буровичок» 

по обеспечению безопасности в является: 

- антитеррористическая безопасность; 

- предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций. 

- пожарная безопасность; 

- обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников (пожарная безопасность, личная 

безопасность, безопасность в быту, профилактика дорожно-транспортного травматизма); 

- обеспечение охраны труда сотрудников МБДОУ № 7 «Буровичок» и др. 

Для предотвращения свободного входа посторонних лиц на территорию учреждения двух 

корпусов ограждены. Ограждение по всему периметру детского сада выполнено в виде 

металлического забора. Доступ на территорию МБДОУ № 7 «Буровичок» осуществляется: 

- со стороны центрального входа: работников с 06.50 до 19.00; повара детского питания, 

уборщик территории с 05.50 до 19.00; детей и их родителей (законных представителей) с 07.00 

до 19.00; посетителей с 09.00 ч.  до 16 ч. 30 мин. 

Въезд автотранспортных средств на территорию учреждения возможен через центральные 

ворота и запасные ворота. Администратор с помощью камер видеонаблюдения ведется контроль 

за состоянием территории и въездом автотранспорта для доставки продуктов питания, вывоза 

ТБО, экстренному и аварийному обслуживанию учреждения. Администратор ознакомлен с 

приказами заведующего о допуске автотранспортных средств на территорию МБДОУ № 7 

«Буровичок», пропуск осуществляется согласно утвержденным спискам автотранспорта с 

указанием государственных номеров и утвержденных списков водителей, которым разрешен 

въезд на территорию дошкольного образовательного учреждения. 

В учреждении установлено: 
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1 корпус по ул. Губкина 17А - 20 камер наружного видеонаблюдения и 24 камеры 

внутреннего видеонаблюдения; 

2 корпус по ул. Энтузиастов 51/1- 23 камер наружного видеонаблюдения и 21 камеры 

внутреннего видеонаблюдения. 

 Пропускной режим в МБДОУ № 7 «Буровичок» организован в соответствии с 

Положением о пропускном и внутриобъектовом режиме в МБДОУ № 7 «Буровичок». Допуск 

всех посетителей, включая участников образовательных отношений, в здание осуществляется 

через по пропускам. Утверждены списки воспитанников и сотрудников. Посетителей фиксирует 

администратор или сотрудник частного охранного предприятия (ЧОП) при наличии документа, 

удостоверяющего личность, с указанием цели прихода, выдается временный пропуск. Выход и 

приход сотрудников отображается в соответствующем журнале. 

Диспетчерская оборудована кнопкой экстренного вызова полиции с выводом на пульт 

подразделений вневедомственной охраны УМВД по городу Сургуту. Администратор и 

сотрудники частного охранного предприятия несут ответственность за исправность 

оборудования. Безопасность и защиту участников образовательного процесса в МБДОУ № 7 

«Буровичок» обеспечивает также телефон с автоматическим определителем номера. 

Все помещения МБДОУ № 7 «Буровичок» оборудованы пожарной сигнализацией с 

оповещением 3 - го типа. Поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные 

средства пожаротушения (огнетушители). Соблюдаются требования к содержанию 

эвакуационных выходов. 

Ежеквартально проводятся тренировочные занятия по эвакуации с детьми и персоналом 

МБДОУ № 7 «Буровичок» на случай угрозы террористического акта и на случай возникновения 

пожара. 

Таблица 12. 

Период проведения тренировочной эвакуации Дата проведения 

1 квартал 20.03.2024 

2 квартал 17.05.2024 

3 квартал 20.09.2024 

4 квартал 14.10.2024 

 

В соответствии с графиками с сотрудниками и детьми систематически проводились 

инструктажи по пожарной безопасности. 

Для улучшения защищенности МБДОУ № 7 «Буровичок» и для оказания более быстрой и 

квалифицированной помощи при возникновении чрезвычайной ситуации разработан паспорт 

антитеррористической защищенности, в котором подробно описаны действия персонала во 

время ЧС, указаны места расположения пожарных эвакуационных выходов, схемы оповещения 

персонала в рабочее и нерабочее время и др. 

На достаточном уровне организована профилактическая работа с воспитанниками по 

комплексной безопасности в соответствии с составленными планами работы. Разработаны 

инструктажи по пожарной, дорожно-транспортной, личной, антитеррористической безопасности 

и план их проведения с детьми дошкольного возраста. 

 

Организация питания 

 

Уровень организации питания детей в дошкольном учреждении отвечает современным 

требованиям санитарных правил и норм, способствует сохранению и укреплению здоровья 
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детей. В МБДОУ № 7 «Буровичок» с о б л ю д а ю т с я  принципы рационального питания детей: 

регулярность; полноценность; разнообразие; адекватная энергетическая ценность рационов; 

соответствующая энергозатратам детей; сбалансированность рациона питания; высокая 

технологическая и кулинарная обработка продуктов и блюд, обеспечивающая их вкусовые 

достоинства и сохранность пищевой ценности; учет индивидуальных особенностей детей. 

Организации питания в детском саду уделяется особое внимание. В дошкольном учреждении 

обеспечивается 5-разовое питание детей. Снабжение детского сада продуктами питания 

осуществляется согласно гражданско-правовых договоров и договоров на поставку продуктов 

питания. 

Организация рационального питания детей в МБДОУ № 7 «Буровичок» осуществляется в 

соответствии с требованиями СанПин 2.3./2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологических 

требований к организации общественного питания населения». 

В детском саду имеется утвержденные: примерное десятидневное меню, технологические 

карты блюд, с указанием раскладки приготовления, калорийности, содержания белков, жиров, 

углеводов. На основании ежедневного меню составляется меню-требование установленного 

образца с указанием выхода блюд для детей разного возраста. 

Осуществляется регулярный контроль за условиями хранения продуктов и сроками 

реализации, санитарно-эпидемиологический контроль за работой пищеблока и организацией 

обработки посуды. Медицинская сестра принимает участие при закладке продуктов, отслеживает 

технологию приготовления и качество пищи. Выдача готовой пищи осуществляется только после 

проведения приемочного контроля бракеражной комиссией в составе повара, заведующего, 

медицинского работника. 

В медицинском кабинете, у воспитателей, на пищеблоке имеются списки детей с 

аллергическими заболеваниями, к которым требуется особое внимание при организации питания. 

При составлении меню, учитывая их заболевания, производится замена продуктов. Ежемесячно, 

поквартально, а также по итогам года совместно с медицинскими работниками проводится 

анализ выполнения норм питания. Решая вопрос об изменениях в меню, всегда используется 

таблица замены продуктов. Это дает возможность не нарушать соотношение ингредиентов в 

пище. При любых условиях ежедневно в рацион питания включаем молоко, кисломолочные 

продукты, сливочное масло, сахар, овощи, хлеб и др. 

Первостепенное место отводится качеству пищи, поэтому большое внимание уделяется 

технологии обработки продуктов, приготовления блюд. 

Большую кропотливую работу осуществляют медицинские работники. По накопительной 

ведомости они рассчитывают средний химический состав пищи за 10 дней, квартал, год, 

анализируя эти данные, вносят коррективы в меню. Совместно с шеф- поваром медицинская 

сестра наблюдают за приемом пищи в группах, беседуют с воспитателями, дает рекомендации по 

питанию некоторых детей. 

Организация рационального питания, расходование средств на питание, находятся под 

постоянным контролем администрации. Ответственные работники за питание отчитываются на 

производственных собраниях, на педагогических советах, на совещаниях при заведующем. 

Успешно функционирует мобильная группа. 

Воспитатели используют всевозможные педагогически приемы, для того, чтобы научить 

детей съедать с одинаковым аппетитом и первое, и второе, и третье. Это разучивание загадок, 

проведение игр, развлечений и т. д. 

По вопросу питания проводится большая работа и с родителями. Проводятся беседы о 

правильном питании ребенка дома. В любое время родители могут ознакомиться с меню в 
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«уголке питания», во время беседы с медицинской сестрой, поваром, заведующим, а также на 

сайте дошкольного учреждения в разделе «Организация питания в образовательной 

организации». 

Организация питания детей в детском саду основана на соблюдении утвержденных наборов 

продуктов и осуществляется в соответствии с перспективным меню. 

В дошкольной образовательной организации ежедневно осуществляются контроль за 

качеством и правильностью хранения продуктов, соблюдением сроков их реализации, за 

санитарным состоянием пищеблока. 

Финансирование данного направления деятельности осуществляется за счёт средств 

учредителя, а так же средств родителей за содержание детей в МБДОУ. Благодаря достаточному 

стабильному финансированию в рационе детей всегда присутствуют свежие овощи и фрукты, 

соки, рыба, кисломолочные и другие полезные продукты. Разработана картотека блюд, где 

указаны раскладка, калорийность блюда, содержание в нем белков, жиров, углеводов, витаминов, 

минеральных веществ. 

В 2024 году МБДОУ № 7 «Буровичок»  обеспечивало 5-и разовое сбалансированное питание 

воспитанников в режиме полного дня в соответствии с их возрастом, и временем пребывания в 

учреждении по нормам, утвержденным законодательством Российской Федерации. 

 

Средняя стоимость питания в день на одного воспитанника в 2024 г. 

Таблица 13. 

№п

/ п 

Время 
функциони

рова ния 
групп, 

возрастной 
состав 
групп 

Нормативные затраты на 
приобретение продуктов 
питания на 1-го ребенка в 
день 

Нормативные затраты на 
осуществление прочих 
расходов, связанных с 
приобретением расходных 
материалов, 
используемых для 
обеспечения соблюдения 
воспитанниками режима 
дня и личной гигиены на 1 
-го ребенка вдень 

Сумма 
нормативн
ых затрат 

на 
оказание 
услуги по 
присмотру 
и уходу на 

1 -го 
ребенка в 
день, руб, 

(гр.7 
= гр.З + гр. 

6) 
средняя 
стоимос

ть 
питания 
в день 1-

го 
ребенка, 

руб.' 

коэффици 
ент, 

учитываю 
щий 

необходим 
ость 

приобрете 
ния 

продуктов 
питания в 

дни 
незаплани 
рованного 
отсутстви я 

детей 

нормати
в ные 

затраты 
на 1 -го 
ребенка 
в день, 
руб. 

(гр.3= = 
гр.1 х 

гр. 
2) 

сумма 
расходов 

на 
приобре

т ение 
расходн

ы х 
материа
л ов на 1-

го 
ребенка 
в день, 
руб. 
** 

дифферен 
цирующи 

й 
коэффиц 

иент, 
учитыва 
ющий 
время 

функцион 
ирования 
группы 

нормат
и вные 
затрат
ы на 1-

го 
ребенк

а в 
день, 
руб. 

(гр.6= 
= 

гр.4 х 
гр. 
S) 

 

А Б 1 2 3 4 5 6 7 
1. Группы с 12-ти часовым пребыванием     
1.1
. 

от 1,5 до 3 лет 163 1,01 165 21 1 21 18
6 

1.2
. 

oт 3 до 7 лет 188 1,01 190 21 1 21 21
1 
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Вывод: оценить организацию детского питания в МБДОУ № 7 «Буровичок» в 2024 году на 

достаточном уровне. Питание детей организовано в соответствии с десятидневным меню, 

утвержденным руководителем учреждения и направлено на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Медицинское обслуживание 

 

Охрана и укрепление здоровья детей, формирование привычки к здоровому образу жизни 

были и остаются первостепенной задачей МБДОУ № 7 «Буровичок». 

МБДОУ № 7 «Буровичок» предоставляет помещение с соответствующими условиями для 

работы медицинских работников, осуществляет контроль их работы в целях охраны и 

укрепления здоровья детей и работников. Медицинский кабинет оснащён необходимым 

медицинским оборудованием, медикаментами. 

Дети, посещающие МБДОУ № 7 «Буровичок», имеют медицинскую карту, прививочный 

сертификат. 

Медицинские услуги в пределах функциональных обязанностей медицинского работника 

МБДОУ № 7 «Буровичок» оказываются бесплатно. Медицинский персонал занимается 

просветительской работой с воспитателями и родителями. Каждый месяц проводится анализ 

заболеваемости, посещаемости детей в каждой группе, анализируется уровень 

профилактической и физкультурно-оздоровительной работы с детьми и вырабатываются 

мероприятия по снижению заболеваемости детей. 

В МБДОУ № 7 «Буровичок» оборудован медицинский блок в соответствии с требованиями 

санитарных норм. В него входят: медицинский и процедурный кабинеты, изолятор, которые 

укомплектованы всем необходимым медицинским оборудованием, мебелью и 

вспомогательными инструментами. Медицинское обслуживание детей обеспечивают органы 

здравоохранения. Медицинский персонал наряду с администрацией несет ответственность за 

здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, 

соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и обеспечение качества питания. 

Медицинское обслуживание воспитанников образовательного учреждения организуется в 

соответствии с договорами безвозмездного пользования муниципальным имуществом № 10-10 

от 17.12.2010, №150 от 15.06.2016, заключенным между МБДОУ № 7 «Буровичок» и БУ ХМАО-

Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 4».  

Договорные обязательства исполняются двумя медицинскими сестрами. Медицинский 

персонал организовывал свою деятельность в течение 2024 года в соответствии с должностными 

обязанностями, включающими организационные, профилактические, оздоровительные, 

противоэпидемические виды работ, а также организацию питания детей; гигиеническое 

обучение и воспитание населения (работа с родителями); работу с персоналом образовательного 

учреждения. Совместно с медицинскими работниками проводились встречи коллектива с 

Центром здоровья, Центром медицинской профилактики города. 

Вывод: медицинское обслуживание воспитанников МБДОУ № 7 «Буровичок» находится на 

достаточном уровне. К положительным результатам работы по сохранению и укреплению 

2. Группа кратковременного пребывания, 3,5 часа 
пребывания 

 до 3 лет 0 0 0 0 0 0 0 

3. Группа кратковременного пребывания, 5 часов 
пребывания 

 до 3 лет 0 0 0 0 0 0 0 
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здоровья дошкольников можно отнести следующие: количество детей с I, II группами здоровья 

стабильно, за последние 3 года сократилось число часто болеющих детей.  

Выявленные проблемы:  

• остаётся высоким средний показатель пропуска дней 1 ребенком по болезни (17,3 дней), что 

свидетельствует о высоком уровне заболеваемости детей в детском саду и предпочтения 

родителями домашнего режима после болезни).  

• по сравнению с прошлым годом остаётся тенденция к увеличению пропуска посещений по 

другим причинам (свободное посещение, в том числе возможность оставить ребёнка дома из-за 

свободного рабочего графика или отсутствия постоянной работы). В течение нескольких лет 

коллектив МБДОУ № 7 «Буровичок» рассматривает вопросы эффективности используемых 

здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе. Таким образом, следует 

продолжать результативную совместную деятельность коллектива МБДОУ № 7 «Буровичок» и 

БУ «ГП № 4» по укреплению и сохранению здоровья воспитанников, снижению заболеваемости, 

укреплению взаимосвязей с семьями по вопросам здоровьесбережения.  

 

5. Кадровое, учебно-методическое, библиотечно-информационное 

 

Важным показателем качества работы образовательного учреждения является 

педагогический коллектив, потенциал которого обеспечивает развитие учреждения, 

совершенствования воспитательно – образовательного процесса. В МБДОУ № 7 «Буровичок» 

работает 63 педагога.  

Образовательный ценз педагогического состава представлен в таблице 14. 

Характеристика педагогических кадров по уровню образования  

Таблица 14 

 Уровень  

образования  

Количество человек(%) 

Высшее образование 58 чел. (92%) 

Среднее профессиональное образование 5 чел. (8%) 

 

Педагоги систематически повышают свою квалификацию. Информация о наличии у 

педагогов квалификационной категории представлена в таблице 15. 

 

Характеристика кадров по категориям  

Таблица 15 

Квалификационная  

категория 

Количество человек(%) 

Высшая 15 чел. (24%) 

Первая 8 чел. (13%) 

Соответствие занимаемой должности 22 чел. (35%)  

Не имеют категории 18 чел. (28%) 

 

В 2024 году педагогические работники прошли процедуру аттестации с присвоением 

квалификационной категории и подтвердили её либо категория была впервые присвоена: 

− первая квалификационная категория – 1 педагогический работник; 

- высшая квалификационная категория – 5 педагогических работников. 

В 2024 году курсы повышения квалификации прошли 33 педагога по следующим темам и 



22 
 

направлениям: 

- «Разработка проектов и программ дошкольной образовательной организации в условиях 

реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования» (72ч.) – 1 чел.; 

- «Разработка проектов и программ дошкольной образовательной организации в условиях 

реализации ФГОС ДО» (72 ч часа) – 1 чел.; 

- «Технологии и практики обеспечения преемственности дошкольного и начального 

школьного образования» (72 часа) – 7 чел.; 

- «Обновление содержания дошкольного образования в условиях реализации Федеральной 

образовательной программы (ФОП)» (72 часа) - 7 чел.; 

- «Инструментовка детского оркестра в ДОО» (72 часа) – 3 чел.; 

- «Взаимодействие дошкольной организации с родителями (законными представителями) 

детей в условиях реализации ФОП» (72 часа) – 4 чел.; 

- «Реализация регионального компонента образовательной программы дошкольного 

образования (на примере парциальной программы «Наследие Югры: на пути к истокам») (72 

часа) – 5 чел.; 

- «Психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями 

здоровья» (72 часа) – 3 чел.; 

- «Методология и технология реализации ФГОС ДО воспитанников с ОВЗ. Реализация 

программ реабилитации и развития детей инвалидов, детей с ОВЗ в условиях ДОО» (72 часа) – 2 

чел. 

В целях повышения и совершенствования профессионального уровня педагогического 

состава образовательного учреждения, его творческого роста и мастерства, МБДОУ № 7 

«Буровичок» регулярно проводит: тематические семинары, встречи мобильных групп, деловые 

игры, мастер-классы, смотры-конкурсы, консультации и прочее. Воспитатели возрастных групп 

активно проходят самостоятельную подготовку по изучению современных требований к 

организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО, разработке образовательной 

программы дошкольного образования, рабочих программ, результатам освоения Программы, 

созданию развивающей предметно-пространственной среды; повышают свой профессиональный 

уровень на различных дистанционных заочных семинарах, вебинарах. Каждым педагогическим 

работником учреждения в рамках самообразования разработана и реализуется творческая тема. 

Количество молодых специалистов в МБДОУ в 2024 г. – 2 человека. 

В 2024 году коллектив дошкольной образовательной организации активно принимает 

участие в конкурсах. 

 

Информация об участии руководящих и педагогических 

 работников в конкурсах  

Таблица 16. 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ф.И.О., должность 

участника 

Результат (диплом о 

призовом месте, об 

участии) 

1. Экологический конкурс «Прояви себя» Зарахаева Э.С. Диплом участника 

2. Конкурс «Лэпбук для детей старшего 

дошкольного возраста «Ратное поле 

России» в рамках культурно-

образовательного проекта «Три 

ратных поля России» 

Шалыгина Л.В. 

Мамаева Л.Л. 

Сертификат участника 
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В целом складывается динамичная благополучная картина роста профессиональных 

компетенций педагогического контингента. 

Вывод: работа по повышению качественного состава педагогических кадров носит 

системный характер. Педагогический коллектив стабильный, работоспособный. Педагогические 

работники обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития 

детей в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО/ФАОП ДО. 
 
Качество учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения 

 

МБДОУ № 7 «Буровичок» обеспечено необходимыми для реализации ОП ДО и АОП ДО 

учебных пособий и материалами, методической литературой. По результатам аналитической 

деятельности развивающая РППС групп и помещений соответствует требованиям ФГОС ДО в 

среднем на 100%. В данный момент ведётся работа по приобретению современных учебных и 

игровых средств. 

В целях качественного осуществления образовательной деятельности педагогам в МБДОУ № 

7 «Буровичок» обеспечен доступ к информационно-телекоммуникационным сетям и базам 

данных, который осуществляется с персональных компьютеров (ноутбуков, планшетных 

компьютеров и т. п.), подключенных к сети интернет. Предоставление доступа к сети Интернет 

осуществляется в методическом кабинете заместителем заведующего по учебно-воспитательной 

работе. Также для общего пользования педагогам оборудовано одно автоматизированное рабочее 

место. 

С целью взаимодействия между участниками образовательного процесса (педагогами, 

родителями, воспитанниками), обеспечения открытости и доступности информации о 

деятельности дошкольного образовательного учреждения создан сайт МБДОУ № 7 «Буровичок», 

на котором размещена информация, определённая законодательством. 

В методическом кабинете находится библиотека методической литературы, 

классифицированная по рубрикам – направлениям образовательной деятельности. 

На группах для совместных и индивидуальных занятий с детьми, воспитателями собрана 

детская художественная литература, серия картин, дидактические, словесные и настольно-

печатные игры по развитию эмоций у ребенка. 

Библиотека наполнена методической и художественной литературой для детей (хрестоматии 

для чтения, сказки, стихи, рассказы отечественных и зарубежных писателей), научно-популярной 

литературой (энциклопедии, атласы и т.п.), репродукциями картин, иллюстративным 

материалом, дидактическими пособиями, демонстрационными и раздаточными материалами. В 

фонде периодической литературы есть подписные издания для педагогов, которые включают в 

себя 5 наименований газет и журналов, в том числе в электронном виде. 

 

Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

В МБДОУ № 7 «Буровичок» библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной образовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на 

различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых 

учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-
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образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО/АОП ДО. 

В 2024 г. библиотеку пополнили учебно-методическим комплектом к парциальной 

программе «Социокультурные истоки» в соответствии с ФГОС ДО. Для реализации ОП ДО/АОП 

ДО в 2024 г. в соответствии необходимым УМК было приобретено - 762 комплекта 

методической литературы, в том числе прописи для логопедической работы, наглядно-

демонстрационный материал (сюжетные картины, плакаты и др.). 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. 

В МБДОУ №7 «Буровичок», имеются интерактивное оборудование развивающего и 

коррекционного характера, предназначенные для воспитанников: 

✓ Интерактивный комплекс (состоит из проектора ультракоротко фокусного и 

интерактивной доски); 

✓ Интерактивные столы; 

✓ Сенсорный настенный комплект (скалодром); 

✓ Интерактивный пол; 

✓ Интерактивные песочницы; 

✓ Интерактивные панели; 

✓ Цифровая лаборатория «Наураша» 8. 

Создана развивающая предметно-пространственная среда для детей с ОВЗ: 

✓ Логопедические столы (с дидактическим материалом); 

✓ Сенсорные-настенные комплексы Logo 5; 

✓ Учебно-методический комплект «Фроссия»; 

✓ Образовательные системы EduQuest; 

✓ Адаптированный музыкальный набор для детей-инвалидов; 

✓ Развивающий центр «Текстурированная карусель»; 

✓ Набор для развития коммуникативных навыков. 

Интерактивный комплекс (мультимедийный проект + доска) с наличием программного 

обеспечения, установленный в кабинете педагога-психолога, музыкальном зале, кабинете 

дополнительного образования. Интерактивный комплекс используется в методической работе 

педагогов (проведение педагогических часов, педагогических советов, мастер-классов, 

семинаров - практикумов), при реализации дополнительной общеразвивающей программы 

«Алгоритмика для дошкольников», «Путешествие в стране Наурандии», интерактивные столы и 

интерактивные панели, установленных в группах среднего и старшего дошкольного возраста и 

разновозрастных группах дошкольного учреждения и в кабинете педагога-психолога. 

Интерактивные столы используется при реализации ОП ДО и АОП ДО для детей с тяжелым 

нарушением речи. Использование интерактивного стола позволяет группе детей одновременно 

проводить игровые сеансы на одной поверхности. Дети совместно могут выполнять различные 

интерактивные задания, конструировать рисовать, создавать собственные презентации. 

Специальное программное обеспечение позволяет загружать и наполнять собственным 

образовательным содержанием приложения интерактивного стола, а также графику и видео. 

Сенсорный настенный комплекс Logo 5 установлен в кабинете педагога-психолога, учителя-

логопеда, используется при проведении индивидуальных и групповых коррекционно-

развивающих занятий, направлен на развитие речь, логического мышление, зрительное и 

слуховое внимание, память. Расширять словарный запаса и представления об окружающем мире. 

В МБДОУ №7 «Буровичок» имеется доступ к сети Интернет, компьютеры и 

копировальномножительное оборудование. Создан официальный сайт, который регулярно 

обновляется в соответствие с п. 4 и п. 5 ст. 32 Закона «Об образовании». Информация на сайте 

доступна всем посетителям, обновляется своевременно. Обеспечение открытости и доступности 

информации о деятельности учреждения для заинтересованных лиц осуществляется через сайт 

образовательной организации, информационные стенды, уголки, выставки, презентации, 
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располагающиеся в приемных, холлах МБДОУ №7 «Буровичок». 

 

6. Материально-техническое база 
 

В МБДОУ № 7 «Буровичок» сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  

Все базисные компоненты предметно-развивающей среды включают оптимальные условия 

для полноценного физического, познавательного, социального и эстетического развития детей. 

В МБДОУ № 7 «Буровичок» функционирует 25 групп: 

от 1 до 1,5 лет – 1 группа 

от 1,5 до 3 лет – 2 группа 

от 2 до 3 лет - 3 группы 

от 3 до 4 лет - 4 группы 

от 4 до 5 лет - 3 группы 

от 5 до 6 лет - 5 группы 

от 6 до 7 лет - 3 группы 

от 5 до 7 лет – 2 группа 

от 3 до 7 лет – 2 группы 

Материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса: 

✓ Физкультурный зал - 3 

✓ Бассейн - 1 

✓ Музыкальный зал - 3 

✓ Зимний сад - 2 

✓ Зал сухого плавания – 1 

✓ Студия детского творчества - 1 

✓ Кабинеты специалистов: педагога-психолога, учителя-логопеда, медицинский кабинет, 

методический. 

В каждой возрастной группе имеется детская мебель: шкафы, столы, стулья, кровати в 

соответствии с возрастом и численным составом группы; игровой и дидактический материал для 

различных видов детской деятельности. 

Расположение мебели, игрового и другого оборудования отвечает требованиям техники 

безопасности, санитарно-гигиеническим нормам, возрастным особенностям детей 

функционального комфорта. 

В каждой группе созданы центры детской активности в соответствии с ОП ДО, количество 

и организация их варьируется в зависимости от возможностей помещения и возраста детей. 

В МБДОУ № 7 «Буровичок» созданы условия для образовательной деятельности при 

проведении режимных моментов, для духовно-нравственного воспитания, проектной и 

исследовательской деятельности. 

В детском саду в достаточном количестве имеются: музыкальные центры, магнитофоны, 

телевизоры, видеокамера, мультимедийная установка, в каждой группе – ноутбуки, в рабочих 

кабинетах специалистов — компьютеры. 
Материально-технические условия способствуют эмоционально-личностному 

развитию детей: групповые помещения, холл, коридоры, оформлены на высоком 
эстетическом уровне. Питьевой, воздушный, тепловой, световой режим соответствует 
требованиям СанПин 2.3./2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологических требований к 
организации общественного питания населения», СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи». 

Годовой бюджет дошкольного учреждения в 2023 году составил –241 292 594,55 руб. 

Годовой бюджет дошкольного учреждения в 2024 году составил –226 523 416,21 руб. 

 

Таблица 17. 
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№ 

п/п 

Источники получения средств Сумм (руб.) 

2022 2023 2024 

Внебюджет 

1. Собственные доходы учреждения 

(родительская плата за 

содержание детей, оказание 

дополнительных образовательных 

и спортивно-оздоровительных 

услуг) 

18 629 462,08 20 991 955,73 16 921 244,37 

Бюджет 

2. Субсидия на выполнение 

государственного (муниципального) 

задания 

197 511 684,23 219 163 739,23 208 489 077,64 

2. Субсидия на иные цели 840 362,40 1 136 899,59 1 113 094,20 

 

Направления использования бюджетных средств, их фактическое значение 

Таблица 18. 

 

№ 

п/п 
Выплаты 

Сумма (руб.) 

2022 2023 2024 

Всего в том числе:  

1. Оплата труда и начисления на 

выплаты по оплате труда, всего из 

них: 

140 332 739,26 147 756 315,56 166 775 934,91 

1.1 Заработная плата 106 403 454,74 111 137 111,67 126 146 994,89 

1.2 Прочие выплаты 2 099 945,98 3 110 206,85 2 639 950,46 

1.3. Начисления на выплаты по оплате 
труда 

31 829 338,54 33 508 997,04 37 988 989,56 

2. Приобретения работ, услуг, всего, из них:  

2.1. Услуги связи 67 275,40 67 028,37 65 010,80 

2.2. Транспортные услуги 0 0 0 

2.3. Коммунальные услуги 7 549 824,91 8 894 419,77 8 868 270,11 

2.4. Работы, услуги по содержанию  

имущества 

2 398 737,32 2 044 253,65 1 210 889,69 

2.5 Прочие работы и услуги 4 811 667,20 3 310 1963,02 4 387 423,55 

3. Социальное обеспечение, всего, из 
них 

   

3.1. Пособия по социальной помощи    

населению 

 834 804,40 1 082 661,26 874 713,65 

4. Прочие расходы 73118,05 44 183,91 12 075,33 

5. Расходы по приобретению нефинансовых активов  

5.1. Основных средств 30 752 105,39 26 949 590,18 32 231 400,35 

5.2. Материальных запасов 21 043 384,02 50 914 105,33 42 320 127,65 

 

За счет выделенных средств в 2024 г. приобретено: 

     -      Поставка учебно-методических комплексов «Профессиум»– 150 000,00 

- Поставка образовательных комплексов «Енотик» – 1 988 829,00 

- Поставка демонстрационных модулей – 1 676 995,00  

- Поставка учебной мебели – 4 264 590,00 
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- Поставка детской мебели – 846 600,00 

- Поставка театральных костюмов – 312 000,00 

     -      Поставка игр, игрушек, игрового оборудования – 4 575 140,00 

- Поставка компьютерной оргтехники, автоматизированных рабочих мест, периферийного 

оборудования– 1 511 616,00 

- Поставка информационных стендов – 264 977,00 

- Поставка контейнеров для хранения игрушек (систем хранения) – 272 748,25 

- Поставка оригинальных расходных материалов для копировально-множительной техники 

– 375 476,25 

- Поставка канцелярских товаров – 755 735,00 

- Поставка учебно-методических комплектов, наглядных пособий – 11 087 062,52 

- Поставка мягкого инвентаря – 199 716,00 

- Поставка чистящих, моющих и средств личной гигиены – 1 011 815,00 

 

Качество и уровень образовательной деятельности напрямую зависит от хозяйственной 

деятельности административно-управленческого аппарата, умение его грамотно и эффективно 

распорядится финансовыми средствами, ежегодно выделяемыми учредителем на 

функционирование и развитие МБДОУ. 

Данные денежные средства израсходованы на: 

Таблица 19. 

№ Наименование 2022 год (руб.) 2023 год 

(руб.) 

2024 год 

(руб.) 

1 Работы и услуги по содержанию  

имущества 2 398737,32      2 044 253,65 1 210 889,69 

2 Приобретение мебели, торгово- 

технологического и прачечного 

оборудования, игрушек, 
музыкальные инструменты, 

технические средства обучения, 
канцелярские товары, 

противопожарных средств 

 

 

 

32 460 289,37 

 

57 232 648,04 

 

28 794 708,77 

3 Приобретение хозяйственных товаров, 

чистящих и моющих средств, запасных 

частей к оборудованию, посуды, 

комплектующих и расходных 

материалов для компьютерной 

техники 

 

 

984 696,72 

 

 

1 311 690,10 

 

 

1 222 383,00 

4 Расходы на продукты питания 17 826 271,76 19 459 961,25 16 431 009,19 

5 Расходы на услуги связи 67 275,40 67 028,37 65 010,80 

итого 53 737 270,57 80 115 581,41 47 724 001,45 

 

Доходы за счет средств, полученных в результате оказания дополнительных 

образовательных и спортивно-оздоровительных услуг – 2 772315,94 руб. 

Анализ исполнения плана финансово-хозяйственной деятельности образовательного 

учреждения за 2024 финансовый год составил 100 % от сметы бюджетных и внебюджетных 

ассигнований.  

В МБДОУ № 7 «Буровичок» созданы все необходимые условия для оптимального 

использования технических средств в образовательном процессе. 

Пространство всех групп условно разделено на развивающие центры: познавательного и 

речевого развития, чтения художественной литературы, трудовой деятельности, 
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ознакомления с окружающим миром и родным краем, строительства, сюжетно-ролевой игры, 

музыкального и физического развития, есть центр экспериментирования и творческие 

мастерские (с книгами, головоломками, материалом для продуктивной и ИЗО-деятельности), 

есть необходимое пространство для свободной деятельности детей и подвижных игр, 

оформлен уголок уединения. В каждой группе оборудован Центр безопасности дорожного 

движения для обучения детей дошкольного возраста правилам поведения на дорогах города. 

В каждом из этих центров собраны необходимые материалы и оборудование, которые 

соответствуют требованиям СанПиН и возрастным особенностям детей группы. 

Ежегодно администрацией ведётся работа по благоустройству территории: приобретаются 

многолетние цветы для клумб и кустарники для зонирования.  

В 2023 году проведены следующие мероприятия:  

 − приобретены и установлены 3 распашные песочницы;  

− установлены три игровых модуля «Счеты» и «Алфавит»;  

− установлены новые детские лавочки – 10 шт.;  

− установлены Арт-объекты «Столовая для птиц» «Я люблю Василек» 

Вывод: В МБДОУ № 7 «Буровичок» материально-техническое обеспечение соответствует 

требованиям ФГОС ДО, санитарно-эпидемиологическим нормам, правилам пожарной 

безопасности.  

Однако, анализ и самоанализ развивающей предметно-пространственной среды показал также 

необходимость модернизации территории детского сада, обновления игрового оборудования и 

установки нового ограждения, соответствующего стандартам безопасности.  

 

7. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

 

Оценка качества образовательной деятельности представляет собой важную составную часть 

образовательной деятельности, направленную на ее координацию и усовершенствование. 

Оценка производится в соответствии с требованиями Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации», а также ФГОС ДО, в котором определены государственные гарантии 

качества образования. Оценивание качества направлено на оценивание созданных условий 

образовательной деятельности, включая психолого-педагогические, кадровые, материально-

технические, финансовые, информационно-методические, управление. Предполагаются такие 

уровни оценки: 

- диагностика развития ребенка, используемая как профессиональный инструмент педагога 

с целью получения обратной связи от собственных педагогических действий и планирования 

дальнейшей индивидуальной работы с детьми; 

- внутренняя самооценка; 

- внешняя оценка. 

Целью внутреннего контроля является сбор, обработка и подготовка анализа необходимой 

информации о состоянии компонентов (элементов) деятельности работников МБДОУ № 7 

«Буровичок», фиксация отклонений в жизнедеятельности МБДОУ № 7 «Буровичок»  от 

установленных планов, стандартов и норм, для принятия регулирующих мер. 

Основные задачи: 

- своевременное оказание необходимой помощи и поддержки работникам МБДОУ № 7 

«Буровичок»  и выявление ценного положительного опыта работы для последующей его 

трансляции; 

- выявление недостатков в деятельности работников МБДОУ № 7 «Буровичок»  для 
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последующего устранения возможных отклонений и наилучшего достижения планируемых 

результатов; 

- повышение творческой активности работников МБДОУ № 7 «Буровичок», повышение 

ответственности за результаты работы. 

Объектами внутреннего контроля являются: 

- деятельность педагогических и иных работников МБДОУ № 7 «Буровичок»; 

- связи образовательного учреждения с внешней средой; 

- направления деятельности (методическая работа, экспериментальная деятельность, 

финансово-хозяйственная деятельность, работа с кадрами и т.д.); 

- образовательная деятельность и различные мероприятия; 

- документальные материалы и др. 

Гласность и открытость результатов оценки качества образования осуществляется путем 

предоставления информации основным потребителям образовательной услуги - родителям через 

средства массовой информации, публичный доклад, сайт МБДОУ № 7 «Буровичок», 

информационные стенды. Реализация внутренней системы оценки качества образования 

осуществляется на основе нормативных правовых актов Российской Федерации, 

регламентирующих реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования. 

Эффективность работы МБДОУ № 7 «Буровичок» в целом зависит от эффективности 

функционирования каждого его элемента, в частности от деятельности педагогического 

коллектива с воспитанниками. 

Система оценки достижения планируемых образовательных результатов освоения 

образовательной программы дошкольного образования МБДОУ № 7 «Буровичок» включает: 

 

Мониторинг (педагогическая диагностика) индивидуального развития детей 

Таблица 20. 

 

№ Мониторинг Предмет /

 метод 

проведения 

диагностики 

Возрастная 

категория 

воспитанни

ков 

Ответственные 

1 Мониторинг адаптации детей к условиям МБДОУ  

 Адаптация детей к 

условиям МБДОУ 

Оценка уровня 

(степени) адаптации / 

наблюдение, 

анкетирование 

родителей 

Воспитанники от 2 

до 

6 лет / 2 раза в год 

Вновь

 поступившие 

дети / 1 месяц 

пребывания 

ребенка в 

МБДОУ 

Педагог- 

психолог 

2 Мониторинг достижения детьми планируемых результатов 

освоения 

основной образовательной программы дошкольного 

образования 
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2.1 Мониторинг 

образовательного 

процесса 

(промежуточные 

результаты) 

Оценка уровня 

Овладения 

необходимыми 

навыками и умениями 

по образовательным 

областям / 

наблюдение, анализ 

продуктов детских 

видов деятельности 

Воспитанники от 2 

до 

6 лет / 2 раза в год 

– сентябрь, апрель 

воспитатели, 

учителя музыки, 

физической 

культуры 

2.2 Мониторинг 

формирования основ 

духовно  – 

нравственного 

развития. 

(промежуточные 

результаты) 

Оценка

 уровн

я развития / 

наблюдение, 

критериальные 

диагностически

е методики 

 

Дневник диагностики 

Воспитанники от 

3 до 8 лет / 2 раза 

в год 

–январь, апрель 

Воспитат ели 

2.3 Мониторинг 

образовательного 

процесса (итоговые 

результаты) 

Оценка уровня 

овладения 

необходимыми 

навыками и умениями 

по образовательным 

областям / 

наблюдение, анализ 

продуктов детских 

видов деятельности 

Воспитанники от 6 

до 

8 лет / 1 раз в 

год - 

апрель 

Воспитат 

ели, 

учителя 

музыки, 

физическ 

ой 

культуры 

2.4 Мониторинг детского 

развития (итоговые 

результаты) 

Мониторинг 

формирования основ 

духовно – 

нравственного 

развития. 

Оценка уровня 

развития / наблюдение, 

критериальные 

диагностические 

методики 

Дневник диагностики 

Воспитанники от 6 

до 

8 лет / 1 раз в 

год – 

апрель 

Май 

Воспитатели 

3 Диагностика готовности воспитанников к освоению 

программ начального общего образования 

 

3.1 Мониторинг детского 

развития (итоговые 

результаты). 

Диагностика 

готовности 

воспитанников к 

освоению программ 

начального общего 

образования 

Псисхолого- 

педагогическая 

диагностика развития 

детей раннего и 

дошкольного возраста 

Е.А. Стребелева 

Оценка уровня 

готовности к школе / 

диагностический 

комплекс под 

редакцией 

Н.И.Гуткина 

Воспитанники от 5 

до 

8 лет / 2 раза в год 

– сентябрь, апрель 

Педагог- 

психолог 

4 «Мониторинг по развитию физических качеств дошкольников» в рамках 

инновационного проекта Л.А.Семёнова, Н.И.Синявского 
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4.1 Мониторинг детского 

развития 

(промежуточные 

результаты) 

Оценка уровня

 развития 

физических качеств 

детей / 

тестирование 

Воспитанники 

от 4 до 8 лет / 2 

раза в год 

– сентябрь, 

апрель 

Учителя 

физическ 

ой 

культуры 

В проведении мониторинга участвуют воспитатели, педагог-психолог, учитель- логопед, 

учитель-дефектолог, учителя по физической культуре, учителя музыки и медицинские 

работники. 

Результаты оценки качества образования учтены при составлении данного отчёта, 

публичного доклада; повлияют на задачи, планируемые к решению в следующем учебном году. 

Полученные результаты будут использованы при планировании системы контроля на 

следующий учебный год. 

Подводя итоги деятельности МБДОУ № 7 «Буровичок»  в 2024 году, можно отметить, что 

достигнутые успехи развития МБДОУ № 7 «Буровичок»  соответствуют поставленным целям и 

задачам: 

- годовые задачи реализованы в полном объеме; 

- обучающиеся старшего дошкольного возраста (от 6 до 7 лет) освоили образовательные 

программы дошкольного образования (ОПДО, АОПДО) на оптимальном и достаточном 

уровнях; 

- все выпускники МБДОУ № 7 «Боровичок» готовы к освоению программ начального 

общего образования; 

- осуществляется реализация широкого спектра дополнительных общеразвивающих 

программ на платной и бесплатной основах; 

- результаты финансово-хозяйственной деятельности МБДОУ № 7 «Буровичок» оказывают 

прямое положительное влияние на качество и уровень образования, работу по обеспечению 

охраны жизни и здоровья детей. 

Основные направления деятельности МБДОУ № 7 «Буровичок»  на 2025 год: 

- обеспечение комплексной безопасности в МБДОУ № 7 «Буровичок»; 

- расширение спектра дополнительных общеразвивающих программ в соответствии с 

запросом родителей (законных представителей) обучающихся; 

- обеспечение оптимальных организационно-педагогических условий для увеличения 

количества педагогов с первой/высшей квалификационной категорией; 

- использование различных форм взаимодействия с родителями воспитанников, а также 

поиск и применение новых форм сотрудничества, в том числе дистанционных, способствующих 

сознательной заинтересованности и активному участию членов семей воспитанников в 

жизнедеятельности МБДОУ № 7 «Буровичок»; 

- повышение уровня результативности участия педагогов в конкурсах посредством 

организации методического сопровождения педагогов в подготовке конкурсных материалов к 

участию в конкурса  
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РАЗДЕЛ 8. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

Расчет значений показателей деятельности муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада МБДОУ № 7 «Буровичок», 

подлежащего самообследованию за 2024 год 

Номер 

показателя 

Показатели Единица 

измерения 

Значение 

показателя 

1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

человек 690 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек 690 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

человек 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 

лет 

человек 153 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 

до 8 лет 

человек 537 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода: 

человек/% 0 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек/% 0 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) человек/% 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0 

1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

человек/% 91/14% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

человек/% 91/14% 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

человек/% 0/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника 

день 17,3 

1.7 Общая численность педагогических работников, в 

том числе: 

человек 63 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

человек/% 58/92% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

человек/% 58/92% 
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(профиля) 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

человек/% 5/8% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек/% 5/8% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, 

в общей численности педагогических работников, в 

том числе: 

человек/% 23/37% 

1.8.1 Высшая человек/% 15/24% 

1.8.2 Первая человек/% 8/13% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/% 20/32% 

1.9.1 До 5 лет человек/% 15/24% 

1.9.2 Свыше 30 лет человек/% 5/8% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 12/19% 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 7/12% 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек/% 68/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 67/98% 

1.14 Соотношение "педагогический 

работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

человек/человек 63/690 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

   

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да 
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1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет да 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да 

1.15.4 Логопеда да/нет нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога да/нет да 

1.15.6 Педагога-психолога да/нет да 

2. Инфраструктура    

2.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв.м. 1,7 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников 

кв.м. 153,0 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да/нет да 


